
 

 

 

 

 

 

 
 

 
SVET KNJIŽNICE ROGAŠKA SLATINA 

 
Svet Knjižnice Rogaška Slatina, na podlagi 17. člena Zakona o knjižničarstvu (Uradni list RS, št. 87/01, 
96/02 - ZUJIK in 92/15), 15. člena Odloka o ustanovitvi JZ Knjižnica Rogaška Slatina (Uradni list RS,  
št. 57/03, 105/03, 116/08, 12/09 in 51/09) in sklepa, sprejetega na 1. korespondenčni seji, dne 5. 3. 
2025, objavlja              

  
JAVNI RAZPIS ZA DELOVNO MESTO 

DIREKTORJA KNJIŽNICE ROGAŠKA SLATINA 
 
 
Na razpisano delovno mesto lahko kandidira, kdor poleg splošnih pogojev, predpisanih v Zakonu o 
delovnih razmerjih, izpolnjuje še naslednje: 

• ima univerzitetno izobrazbo (prejšnjo) ali izobrazbo 2. bolonjske stopnje, 

• ima opravljen strokovni izpit iz bibliotekarske stroke, 

• ima najmanj 5 let delovnih izkušenj v knjižnični dejavnosti, 

• ima organizacijske in vodstvene sposobnosti, ki se presodijo na podlagi dosedanjega dela in 
predloženega programa dela. 

 
Opis del in nalog direktorja:  

• zastopa in predstavlja zavod, 

• organizira delo javnega zavoda, 

• sprejema strateški načrt, 

• sprejema program dela, 

• sprejema akt o organizaciji dela, 

• sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest, 

• sprejema kadrovski načrt, 

• sprejema načrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrževanja, 

• sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprašanja v zvezi z delovanjem javnega zavoda, 

• poroča ustanovitelju in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje 
javnega zavoda, 

• pripravi letno poročilo, 

• ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom, odlokom o ustanovitvi, statutom zavoda in 
drugimi predpisi. 

 
Prijava kandidata mora vsebovati: 
1. kratek življenjepis, v katerem kandidat poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in 

veščine, ki jih je pridobil; 
2. fotokopijo potrdila o doseženi izobrazbi;  
3. fotokopijo potrdila o opravljenem strokovnem izpitu; 
4. izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih 

delovnih izkušenj (iz izjave mora biti razviden datum sklenitve in datum prekinitve delovnega 
razmerja oz. dela pri posameznem delodajalcu, kratek opis dela ter raven zahtevnosti dela oz. 
zahtevane stopnje izobrazbe); 

5. program dela zavoda oziroma vizijo programa in delovanja javnega zavoda Knjižnica Rogaška 
Slatina za mandatno obdobje petih (5) let. 

 
Vsa dokazila morajo biti predložena v slovenskem jeziku. Če so dokazila izdana v tujem jeziku, je 
potrebno priložiti uraden prevod. 

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2001-01-4446
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3612


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Svet zavoda si mora pred imenovanjem direktorja pridobiti soglasje občin ustanoviteljic ter mnenje 
strokovnih delavcev knjižnice. Kandidat z oddajo vloge pristaja na obdelavo osebnih podatkov v ta 
namen. 
 
Direktor javnega zavoda bo imenovan za dobo petih let. Delo nastopi predvidoma 2. 10. 2025. 
 
Pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju razpisnih pogojev in programom dela kandidati pošljejo v zaprti 
ovojnici v 10 dneh po objavi razpisa na naslov: Knjižnica Rogaška Slatina, Celjska cesta 13, 3250 
Rogaška Slatina, s pripisom »Prijava na razpis direktorja – ne odpiraj«.  
 
Kot pravočasne bodo štele prijave, ki bodo prispele do 24. 3. 2025 oziroma bodo poslane s priporočeno 
pošiljko dne 24. 3. 2025. Nepravočasne prijave se ne bodo obravnavale. 
 
Svet zavoda bo s kandidati, ki bodo predložili popolne vloge, opravil razgovore. O izidu razpisa bodo 
kandidati obveščeni v zakonitem roku, to je v roku 8 dni po zaključenem postopku izbire. 
 
Za dodatne informacije o razpisnih pogojih in postopku se lahko obrnete na predsednico sveta zavoda, 
Majo Kampoš Čuček, tel. št. 03 812 10 02, e-naslov: maja.kampos@rogatec.si. 
 
V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moški slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za 
ženske in moške. 

 
 
                                                                                                          Maja Kampoš Čuček 

predsednica Sveta Knjižnice Rogaška Slatina 

 

 

 

 

 

 

 

  


